PREFEITURA DE
LONDRINA

Secretaria Municipal de
Educacao

PLANO DE TRABALHO - EXECUCAOQ 2026 - 9° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 23/2022 - SIT: 57597

1 - Dados Cadastrais

1.1 = ldentificacio da Instituicio Parceir

Nome: Instituto Alicerce
Endereca:  |Rua José Martins de Oliveira, 255 - Cj.Mister Thomas telefone:  (43) 3339-2347
CEP: 86031-540 CMP.J: B1.759.805/0001-15
Email: adm.redejosericha@gmail.com
1.2 — Identificacéo do Presidente
|Mome: Paulo Sérgio de Brito
Periodo de mandato da diretoria De: 26/10/2021 A: 26M10/2026

1,3 = Centro de Educacao Infantil(sede)

Mome: Centro de Educagao Infantil Guiomar Margig

Endsrego:  |Rua José Martins du Oliveira, 255 - Conjuito Mister Thomas

CEP: 86.031-540 telefone:  (43) 3330-2347
Email; adm.redejosericha@gmail.com CNP.J: 81.759.805/0001-15
1.4 — Centro de Educacdo Infantil(subssdet) :

Mome: Centro de Educagio Infantil Com Albano Bortoletto Cavallin

Enderego: Hua Arcindo Sardo, 1272 - Jardim das Américas

CEP: 86.076-140 telsfone:  (43) 3347-4171
Email: adm.redejosericha@gmail.com CHNP.: 81.759.805/0002-04
1.5 — Centro de Educaciio Infantil(subsede 2}

Maome: Centro de Educagio Infantil Ana Proveller

Enderego: Rua do Pelicano, 53 - Jardim Paraiso .

CEP: 86.078-190 2 telefone:  (43) 333/-1798
Email adm.redejosericha@gmail.com CNPJ:___ 81.759.805/0G03-87

1.5 — Centro de Educacao Infantil{subsede 3)

MNome: Centro de Educagdo Infantil Governador José Richa

Enderego;  |Rua Garga Real, 88 Conj. Violin

CEF; 86.084-260 . telefone: (43) 3339-0021
Email; adm.redejosericha@gmail.com CNPJ: 81.759.805/0004-68
1.5 — Centro de Educacgado Infantil{subseds 4)

|Mome: Centro de Educagio Infantil Alicerce

|Enderece:  |Rua Severino Santini, 450 - Cj. Semiramis

CEP: 86.088-120 ; ielefone: __ (43) 3325-6378
Email: adm.redejosericha@gmail.com CNP: 81.758.805/0005-49

2 - Descrigdo da realidade

A rade municipal de Londrina atende o total de 18,168 (Jazoito mil duzentos cento e sessenta e oito) alunos de 0 (zero) a 05 (cinca)
anos, na slapa da Educacdo Infantil, sendo que deste total, sfio stendidas 7.235 (sete mil duzentos e trinta & cinco) por meio das
|parcerias com as OSCs (Dados referentes ao dia 17/1172025). Contudo, apesar de todos os esforgos nos Glimos anos para a
ampliagao da oferta de vagas em creche {0 4 3 anos de idade), em razéc de nimeros fatores, dentre eles, a dindmica populacional
envolvendo as migragies e crescimento demografico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa de
criangas aguardando vagas.

o

3 - Descrigdo do Objeto

Garantir o funcionamento da Instituicio, a elevacao da qualldade do processo ensinc-aprendizagem e da efefivagio da proposta
pedagdgica do Centro de Educacie Infantil, tendo como resultado a promegao do desenvolvimento integral do alung.

r
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4 - Metas a seram atingidas :

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as

necessidades do total de E-ILIHO_S. sendo EFTI periodo integral & IIlem periodo parcial.
Curnprir a Proposta Pedagdgica, pré estabelecida da Instituicio;

Cumprir a execugdo do Plano de Aplicagdo do Plang de Trabalho

Atender a regulamentagio da Lei de Diretrizes e Bases da Educago Macional, lei $394/96 e do sistema municipal de

Efetuar as aquisiches/contratagbes de acordo com os os procedimentos estipulados na Lei Federal B666/1993 e suas
alteragies & pelo Decreto Municipal n® 245/2008.

Metas ) Descricao da Atividade/agao Aferigbes
Realizacio do atendimeanto de 10
{dez) horas diarias para os alunos Relatdrio do nimero de alunos
Atender o total de 480 alunos da matriculados nas turmas de CB,C1, matriculados e da frequéncia no
etapa da Educagio Infantil, CZeC3 enssturmasde Pde P50 SGISME e por meio de visitas de
atendimento devera ser de 05 (cinco) | verificagio in loco, guando necessario.
horas diarias.
Efefivacae da Frojefo Folitico
Cumprir 8 Proposta Pedagogica da Padagbgico respeltando o
instituigéio em conformidade com a | estabelecido na Lei n® 9394/1996, | Jicalizagio de visitas in loco, andlise
Lei de Diretrizes e Bases da Diretrizes Curriculares Nacionais | do PPP e do planejamento do trabalho
Educacio Nacional, Lei n® para a Educacdo Infantil, a Base docente.
9334/1996. Macional Comum Curricular e as
orjentacdes da SME,

Realizagho das agbes estabelecidas | Analise do processo de prestagao de
no Plano de Trabalho, aplicando os | contas, verificagio das aguisigbes dos

ecutar o plano de aplicagéo do
i LR ENGe recursos repassados exclusivameste| produtos ou servigos in loco, quando

plano de trabalho em conformidade

com as legislagBes aplicaveis. no objeto do Termo. nacessario.
— i Veri. . Jagan previa A0 processo de
Efatuar as aguisigbes/contratagbes Realizagao da contratagio e colacio de preceos, andlise do

de acordo com os os procedimentos | aquisigao dos materiais, servigos ou | processo de prestagdo de contas e
estipulados na Lei Federal BEBB/M3 8| qyzdro de pessoal em consondncla | das verificagiio das aguisigtes dos
suas alteragbes e pelo Decreto com a legislagio aplicavel. produtos ou servigos in loco, quando

Municipal n® 245/2009. necessaeio, |

5 - Etapas ou fase de execugir e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao

0 prazo de execugdo @ de um ang, inicia-se & paric do dia 01/01/2026 @ encera-sa am 31/12/2026. O prazo de vigénecia do Termo
de Colaboragao inicia-ze em 01/0172026 e encarra-se Ju (irinta) dias apds o témine do prazo de execugdo em 31/01/2027. Para o
exarcicio de 2026, seguird o cronograma de desembolso descrite no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do
itern 10, em conformidade com o que delermina o Estatulo da entidade e as Deliberagbes n® 0212025 & n® 04/2025 do CMEL, sendo
geranciadas pela mantenedera a fim de prover o ambizsnte escolar através dos beneficios que os produtos  adquiridos & os servigos
contratados proporcionarao.

6 - Quadro Demonstrativo de turmas: :

CE | Ci [ C2 C3 P4 P5
TURMAS =
L] 10 9
| totsldeturmas | | 25 ||
7 - Quadro Demonstrativo de professores e funciordrios 3 -
N* DE PROFESS0RES Diretora ALK ADM COTIHHEIRA (D) [ KUTRICIONISTA CUTROS
4h &f &h | aw g | an &h & P sl = | 8ria |an
50 1 4 5 7 1 1 4 1
TOTAL 0 59 : Classificar:
e ; i coono. BOXL - o= oaa |
Obsarvacio PEDAGE G100 LIMPETA LACTARISTA 1 - Encamagads Marukeclo
dh i} &h iR Gh 2h 0 - Sone Corais Manulengho
Fi B
TOTAL DE FI.-.I-NCIGNEGS = a1
MA INSTITUIGAD o
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|8 - Quadro Demonstrative criangas atendidas: (Matriculas no ano 2026)

ENSIMO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL ’ ATENDIMENTO PARCIAL
| MAAM LA TARDE
AlB|lc]D]|E AlB|c|D]| E n B|lc|o]| E
CB CB CB
[} 83| 18 c1 C1
RS 106.77249 | o8 i 0
C2 04| s8] 12 c2 | c2
c3 92| 83 16 c3 | c3
R% 259.926,28 | 358 i i
P4 P4 i P4 i
P5 | [ps | P5
RS o RS 5y | ol Ps 5 Py
ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGCAO ESPECIAL
ATENDIM =
ATENDIMENTO INTEGRAL ENTO AR |
MANHA TARDE
A|lB|C|DJE AleJc]ol E Al BJc]o] E]
cB cB cB
C1 c1 , C1
RS - 0 g L
c2 1 1 cz [
C3 2 1 C3 - |C3
553 7.301,30 5 - 0 [1]
P4 P4 i P4 ]
PS5 P5 | P5
RS = G RS : 5 0 RS E i
TOTAL DE CRIAMCAS ATENDIDAS | 460 ] WALDR méusm RS 374.000,07 I
9 - Croncgrama de Desembo!so
Parcela | Parceta Ii Parcala Il  Parcels IV Parceta V Farcela VIl
RE 374.000,07 | RS AT4.00007 | RE ~ 7400007 | RS 3?4.DﬂU.EII'|". R$ . A74.000,07 | RS 374.000,07
Parcala Wil Parcela Vil Parcela IX Parcela X Parcala xI Parcela Xl
R% SE1,000,11 | RS 37400007 | RS 13!1'4){][)11'.!“1 RS 3?.-1.DDG.EI? R 1,000,111 | 5 374.000,07
JOBS: NAS PARCELAS Wi E XI SERA ACRESGIDO 50% D0 VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: | I RS 4.862.000,92—|
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10 - Plano de Aplicagico

[~ PLANGOE |

RUBRICAS DESPESAS m APLIC 2096
3.1.80.11.01  Vencimentos e Saldrios (=43 3.436.800,92
3.1.90.11.43 |13 Salario RE 298.000,00
3.1.80.11.45  |Féras - Abono Constitucional R% 88.000,00
2.1.80.13.01 FGTS RS 399.000,00
3.1.80.16.44  |Horas Exiras e Servigos Extraordingos R 100,00
3.3.890.30.04 |Gés e Qutros Materiais engarrafados RS 27.000,00
3.3.50.30.14 Matenal Educativo e esportivo RE 10.000,00
3.3.20.30.16  |Materal Expediente RS 10.000,00
3.3.80.30.22 Material dgl_impazq & Produtos de Higienizagso RE 18.000,00
3.3.80.30.23  |Uniformes, Tecidos e Aviame-r'ntos RS 10.000,00
3.3.80.30.24  |Material para Manutencic de Bens e Imdvais RE 10.000,00
3.3.80.39.05 |Servigos Técnicas Profissionais - PJ - RS 98.000,00
3.3.80.38.16  |Manutencdo @ Consarvecio de Bens & Imdwveis - PJ RS 10.000,00
3.3.80.33.43  |Servigos de Energla Elétrica RS 27.000,00
3.3.90.39.44  |Servigos de Agua e Esgoto RS 45.000,00
3.3.00.30.55 Servigos de Telecomunicacies R3 18.000,00
3.3.90.38.72 |Vale Trensporte R3 29.000,00
3.3.90.38.77  |Vigildncia Osiensiva e Moniturada # R% 100,00
3.3.80.39.99 JOutros Servicos de Terceiros, Pessoa Juridica RS 310.000,00
3.3.90.47.99 Outras Obrigages Tributdrias e Contributivas R3 18,000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR RS - | RS 4,8R2.000,9.2
TOTAL .G.EHAL DAS PARCELAS RE 4.552.@.92-

11 - Informagides da Instituigdo Parceira

De acofdo com o Termo de Colaboragio a Instituigio deverd manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagSo do

repasse. .
Banco: SICOOB N° 758 Agincian®  4355-8  Corta Gomente 786527
Nome completo do responsdvel; Paulo Sérgio de Brito
Presidente
&9 Instituto
Assinatura do responsavel’ ) RCE
L

Local e data: Londrina, 9 de dazambro de 2025.

12 - Aprovacio do Concedente

Mome completo do concedente;

ania Isabeli Talarico Freitas da Costa

Assinatura do Concedente;

Documento ratificade eletronicamente
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PLANO DE TRAEALHO - EXECU'GAO 2026 - 9° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 23/2022 - SIT- 57507

1 - Centro de Educacio Infantil (sede

Mome: Centro de Educagdo Infantil Guiomar Maoreira -

Endereco.  |Rua José Marlins de Oliveira, 255 - Conjunto Mister Thomas

CEP: 86.031-540 ' telefone:  (43) 3339-2347

Email: adm_ redejosericha@gmail.com f CNPJ: 81.759.805/0001-15

2 - Metas a serem atingidas

Dentre as metas ufilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo s
necessidades do total de [ 73 |alunos, sendo [73 |em periodo integral e [0 ]em periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas

CB 1 c? C3 P4 P5
2 2 2

I_tatal de twrmas | |_ & |

TURMAS

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

N* DE FROFESSORES DIRETOR AL A0 coanHERs o) | NUTRICIOMESTA OUTROS
an Eh
i A 6h | an en | an h | & o 5t e | B
9 1 2 ! 1 i 1 1 1
TOTAL o a LClazsifical;

el O T = r.'__ LACTARISTA,

6h | & R éh | &n 01 - Educador Sockl

: l ; 01 - Encarregade Manutengso

TOTAL DE FUNCIONARIOS

NA INSTITUIGAD 18

5 - Quadro Demenstrativo criangas atendidas: (Mairiculas no ano 2026)

EISINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL : ATENDINENTO PARCIAL
MANHA TARDE
AlBlc|]D]|E ~la;Blc]o] = AlBlc] op]E

CB . CB i CB

C1 12/ 8 C1 ol

RS 2157020 | 20 : 0 0
c2 1] 12 C2 c2 |

C3 16| 14 C3 _ c3 . |

RS 3869689 | 53] | 0 0
P4 P4 P4

P5 PS5 =

R$ - 0 RS - <0 RS - 0
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ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL I
MANHA TARDE
A B [ ] E A B C D E A B C D E
CB CB CB
C1 C1 N
R - 0 0 0
c2 C2 | c2
c3 C3 i C3
R$ - 0 0 0
P4 P4 4
P5 F5 P5
RE - 0 RS - 0 RE - 0
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 73 vaLor Menzal] RS 60.267,09
6 - Informagdes da Instituicdo Parceira
MNome completo do responsavel: Paulo Sérgio de Brito
Presidente
MW aucehise
Assinatura do responsavel: 1§ERCE
e
Local e wata: Londrina, 9 __de dezembro de 2025,

7 - Aprovagdo do Concedente

Nome completo do concedente:

Assinatura do Concedente:

‘/ania Isabeli Talarico, Freitas da Costa

Documento ratificado eletronicameante
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ﬁ :PREFEITURA DE | secretaria Municipal de
13 LON DRI NA Educacdo

PLANO DE TRABALHO - EXECUCAO 2026 - 9° ADITIVO

TERMO DE CDLABGRAI;ED N® 23/2022 - SIT: 57597

1 — Centro de Educacao In | sede 1

Nome: Centro de Educag&o Infantil Dom Alba o Bortoletio Cavallin

Endereco: Rua Arcindo Sardo, 1272 - Jardim das Américas

CEP: 86.076-140 telefone:  (43) 33474171
Email: adm.redejosericha@gmail.com CHNPJ; £1.759.805/0002-04

2 - Metas a serem atingidas

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o abjete do presente Plano de Trabatho, atendendo as

necessidades do total de I 148 |aluncs, sendo em periodo integral & em periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas

-~ B C1 Ccz C3 P4 P5
1. 2 3
I total de turmas I I i I

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionéarios

N® DE PROFESS0ORES DIRETOR ALX. ADM COZINHEIRA |5 MUTHICHIMISTA, OUTROS
r ] [ ) Bh
- o " ak st ek = B semanal |somanal sasanp | 20
21 1 1 2 1 1 1
TOTAL 0 21 Classificar
C AL E
PeDAGOBICO e | LACTARISTA
Bh | Bh &h ah £h Bh 01 - Serv. Gerais - Manutengo
01 - Educador Social
1 2
TOTAL DE FUMCIONARIOS 11
HA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2026)

ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL - ATENDIMENTE PARCIAL
MANHA TARDE

AlB]c[D|E Alefc]of E AlBJ]c[D]E
CB CB : CB
c1 40 c1 : Ci
R% 43.140,40 40 0 1]
c2 35] 15 c2 : cz
c3 23] 15| 18 c3 C3
RE 75.933,52 104 = 0 - 0
P4 P4 P4
P5 Ps P
RS - o] |RS . - 0 RS - 0
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PREFEITURA DE | secretaria Municipal de
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ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAD ESMECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL S ENDIMENTES PARCIAL I
MANHA . TARDE
A B c D E A B D E A B c D E
CB CB CB
1 c1 ey
RS - 0 0 0
c2 1 1 c2 c2
C3 1 1 [ c3
RS 5.841.04 4 0 0
P4 P4- P4
P5 P5 P5
RS . 0 RS ~ 0 RS i 0
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 148 vaLoR MENSAL] RS 124.914,96
6 - Informagoes da Instituigio Parceira
Mome completo do responsdvel: Paulo Sérgio de Brito
Prasidente
& Instituto
Assinatura do responsavel: J'ﬁEH‘:E
L
Local e data: Londrina, 9 de dezembro de 2025.

7 - Aprovacio do Concedente

MNome completo do concedente: -

Vania lsabeli Talarico Freitas da Costa

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
LONDRINA | Educago

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2026 - 9° ADITIVO

TERMO DE CGLABDRM}ED N® 23/2022 - SIT: 57597

1 — Centro de Educacdo Infantil (subsede 2

Mome: Centro de Educacao Infantil Ana Proveller

Endereco: Rua do Pelicano, 53 - Jardim Paraiso

CEF: 86.078-190 telefone:  (43) 3337-1798
Email: adm.redejosericha@gmail.com CNP.J: 81.759.805/0003-87

2 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objato do presente Plano de Trabalho, atendendo &s

necessidades do total de &Iunns: sendo Er'ﬂ periodo integral e II'em periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas:

) CB C1 ' C2 c3 . P4 P5
1 1 2
I lotsl de turmas I I 4 I

4 - Quadro Demonstrativo de professores e fﬁncionérios

N* DE PROFESSORES DIRETOR AL, ADM COTINHEIRA (0] HUTRICIONISTA OUTROS
i ah  J6n o)
i 6h | &n sh | & gh | &k B > fan
11 1 1 1 1 1 1
TOTAL 0 11 . Classificar:
coorn [ AR DT
PR i e LACTARISTA
&h an & Bh &h Bh 01 - Serv.Gerais - Manutengio
- 01 - Educador Social
TOTAL DE FUNCIONARIOS 18
NA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2026)

ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTCH A1
MANHA TARDE
aAlBlc|[D]|E ~lAalB|lc|p]| E Al BJc| D]|E
CB cB 1 . |CB
C1 15 C1 ci
RS 16.177.65 | 15 0 0
c2 24 c2 c2
c3 22| 22 c3 C3
RS 4064884 | 68 : - 0 0
T
P4 P4 | P4
P5 FS =
RS . 0] RS R R$ - 0

Pagina 9 de 14



ﬁ PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
i ¥ L ONDRINA | &ducagso

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL I
MANHA TARDE
A B [ D E A E G D E A B c D E

CB cB cB
C1 i c1 C1

R% - 0 0 0
c2 =1 [éa c2
c3 C3 c3

R% - 0 ] 0
P4 P4 P4
P5 P5 . P5

(24 - ] RS - 0 RS - 0

TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 83 vaLoR mensaL] RS 65.826,49
6 - Informagdes da Instituicio Parceira
Mome completo do responsavel: Paulo Sérgio de Brito
* Presidania
Assinatura do responsavel: L % HCE
o S
i Local e data: Landrina, 9 de dezambro de 2025.
7 - Aprovagao do Concedente
Mome completo do concedente: Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concaedente: Documento ratificado eletronicamente
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
LONDRINA | Fducaczo

PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2026 - 9° ADITIVO

TERMO DE COLABORACAQ N° 23/2022 - SIT: 57597

ro de Educacdo Infantil b

Nome: Centiro de Educacao Infantil Governador José Richa

Enderego:  |Rua Garga Real, 98 Conj. Violin

CEP: 86.084-260 telefone: (43) 3339-0021
Email: adm.redejosericha@gmail.com CHNPJ: 81.759.805/0004-68

2 - Metas a serem atingidas

Dentre as

metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as

necessidades do total de EllLII'IDE. sendo em periodo integral e |I|em periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrative de turmas

TLRMAS)

CB c1 c2 C3 P4 P5
2 3

I iotal de turmas | I I_ 5 J

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

N* DE PROFESSORES DIRETOR AL ADM COZIMHEIRS 109 NUTRIGIDNISTA OUTROS
&R Bh L]
4h 8h &h Bh &h &h &h &h Bt il i
8 1 1 1 1 1 1
TOTAL 2 8 Classificar:
Ty RO OE
B el i LACTARISTA
44 ah ah ah &h &h 01 - Sarv.Gerais - Manutengio
P 01 - Eduwcador Social
L -
TOTAL DE FUNCIONARIOS 15
MNA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2026)

ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL - ATENDIMENTO PARCIAL ___
WUANHA, TARDE
A B c D E Al B |I-T D E A B c D E

CB CB CB
C1 18| 8 cA C1

RS 2588424 | 24 0 0
c2 12] 12] 12 c2 c2
Ica c3 ca

RS 2628468 | 36 0 0
[Pa P4 . |ra
lps P5 P5

RS . 0 RS - 0 RS$ i 0
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Secretaria Municipal de
Educacéo

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO PARCIAL 1
ATENDIMENTO INTEGRAL e et v
A B cC D E A B c|b E A B C D E

CB CB CE
c1 c1 1

R& - 0 0 0
C2 c2 c2
c3 3 C3

RS - 0 0 0
P4 P4 P4
PS5 P5 R P5

RS - 0 R% - 0 RE - 0

TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 1] VALOR MEnsaL] R$ 52.168,92
16 - Informagdes da Instituigde Parceira
Noeme completo do responséavel: Paulo Sérgio de Brito
Presidente
: émucéﬁsmum
Assinatura do responsavel: ‘T_ﬁp
"-\.,\_\____/l'
Locai e data- Londrina, 8 de dezembro de 2025,

7 - Aprovacdo do Concedente

Nome completo do concedents:

Vania Isabell Talarico Freitas da Costa

Assinatura do Concedente;

Deecumento ratificado eletranicamente
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B < PREFEITURA DE | secretaria Municipal de

g LONDRINA Educagéo

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2026 - 9° ADITIVO

TERMO DE COLABORACAQ N° 23/2022 - SIT: 57507

1 — Centro de Educacio Infantil (subsede 4)
)

MNome: Centro de Educag8o Infantil Alicerce

Enderego:  |Rua Severino Santini, 450 - Cj. Semiramis’

CEP: 86.088-120 telefone: (43) 3325-6378
Email: adm.redejosericha@agmail.com CNP.J: 81.759.805/0005-49

2 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as
necessidades do total de alunns, sando BI‘I’I periodo integral & Eem periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas

CB C1 C2 C3 ! P4 P5
TURMAS ?
2 2
i total de turmas I I 4 I

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

N* DE PROFESSORES DIRETOR ALX. ADM COZINHERA [3] HUTRICIONETA OUTROS
] h ih
G gh &h &h | Gh B'h_ éh &h samaral | sesvana &h
10 1 1 2 1 I 1 1
TOTAL o 10 Classificar:
; COCRD TR OC
PEDAGHCICD LIMPEZA LACTARISTA
4h fh &h Bh h 8h 01 - Berv.Garais - Manuleniio
: 01 - Educador Social
1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 18
MA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criancas atendidas: (Matriculas no ano 2026)

ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL P ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE
A]JB|lC|D]|E AleB|]c|D] E AlBJ]Cc| D]|E
CB cB CB
C1 Ci C1
RS - 0 0 0
c2 12] 20 c2 c2
c3 31| 32 ca ca
R3 69.362 35 95 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 PS5
RS ; 0 RS : 0 RS : 0
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PREFEITURA DE | Secretaria Municipal de

LONDRINA | Educacso

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENEIMENTC PARCIAL I
MANHA TARDE
A B c ] E : A B C|D E A B C D E

CB CB CB
C1 C1 C1

RE - 0 0 0
c2 C2 c2
c3 1 C3 C3

R3 1.480,26 1 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5

R$ . 0 R$ i i 0 RS . 0

TOTAL DE CRIANCAS ATENDIDAS 233 vaLor MEnsaL] RS 70.822.61
6 - Informagoes da Instituigio Parceira
Nome completo do responséavel: Paulo Sérgio de Brito
Presidenta
? : Instituto
Assinatura do responsavel: s "mﬂgﬁ
Local e data: Londrina, 9 de dezembro de 2025.
7 - Aprovagao do Concedente
Mome completo do concedente: Vénia |sabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concedente: ocumento ratificado eletronicamente
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 17294647 autorizo a celebracao do
92 Aditivo ao Termo de Colaboracao n? 23/2022 da Instituto Alicerce, mantenedora
do CEl Guiomar Moreira; CEI Dom Albano Bortoletto Cavallin; CEI Ana Proveller; e
CEl Governador José Richa.

Documento assinado eletronicamente por Vania Isabeli Talarico F. da Costa,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 18/12/2025, as 17:50, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

' : EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
;.9_- http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

fii=F» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

_"{u_::' verificador 17308355 e o cédigo CRC 17BD108F.

Referéncia: Processo n? 19.022.233042/2025-61 SEI n2 17308355
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